UDRUZENJE ,SINE QUA NON“ ZA KOLEKTIVNO
OSTVARIVANJE I ZASTITU AUTORSKIH I SRODNIH PRAVA

STATUT

Sarajevo, oktobar 2011. godine



Na osnovu €lana 12. Zakona o udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine (‘Sluzbeni glasnik
BiH", br. 32/01, 42/03, 63/08 i 76/11) i Zakona o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih
prava (,Sluzbeni glasnik glasnik BiH*, br. 63/10), Skupstina Udruzenja ,Sine Qua Non” za
kolektivno ostvarivanje i zastitu autorskih i srodnih prava na sjednici odrzanoj u Sarajevu dana
24.10.2011. godine donijela je

STATUT

Udruzenja ,Sine Qua Non" za kolektivno ostvarivanje i zastitu autorskih i srodnih prava

. OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.
(Osnovni podaci)

Udruzenje ,Sine Qua Non” za kolektivho ostvarivanje i zastitu autorskih i srodnih prava (u
daljem tekstu: Udruzenje) je osnovano Sporazumom o osnivanju udruZenja na sjednici odrZanoj
16.02.2005. godine u skladu sa Zakonom o udruZenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine (u
daljem tekstu: Zakon).

Clan 2.
(Predmet Statuta)

Ovim Statutom se ureduje:

a) naziv Udruzenja, skraceni naziv i adresa Udruzenja;

b) ciljevi i djelatnost Udruzenja;

c) postupak za primanije i iskljucivanje ¢lanova;

d) tijela udruzenja, nacin na koji se biraju, ovlastenja koja imaju, kvorum i pravila glasanja,
trajanje mandata, osobe ovlastene da sazovu skupstinu, uslove i nacin raspustanja, odnosno
prestanak rada;

e) pravila za ostvarivanje, upotrebu i raspolaganje sredstvima UdruZenja, kao i tijelo koje je
ovlasteno za nadzor nad upotrebom tih sredstava;

e) nacin podnosenja finansijskog izvjestaja i izvjestaja o radu;

f) javnost rada;

g) postupak za izmjenu i dopunu statuta, ovlastenje i nac¢in dono$enja drugih opcih akata;

h) opis oblika i sadrzaj pecata;

i) zastupanje Udruzenja;

J) uslove i postupak za spajanje i podjelu Udruzenja, odnosno prestanak rada uklju¢ujudi i bilo
kakav poseban kvorum ili pravila za postizanje kvalifikovane veéine u postupku glasanja;

k) postupak za raspologanje preostalom imovinom ili drugim sredstvima u slu¢aju raspustanja
ili prestanka rada Udruzenja i

[) druga pitanja od znacaja za rad udruzenja u skladu sa ovim Statutom i zakonom.

Clan 3.
(Naziv Udruzenja, skraéeni naziv i sjediste Udruzenja)

(1) Puni naziv Udruzenja je:
Udruzenje ,Sine Qua Non* za kolektivno ostvarivanje i zastitu autorskih i srodnih prava

Udruga ,Sine Qua Non" za kolektivno ostvarivanje i zastitu autorskih i srodnih prava
Yapyxere ,Sine Qua Non“ 3a KONeKTUBHO OCTBapuBak-e 1 3aLTUTY ayTOPCKUX U CPOAHUX MpaBsa.



(2) Skraceni naziv udruzenja je:

Udruzenje ,Sine Qua Non"
Udruga ,Sine Qua Non*
Yapyxere ,Sine Qua Non*

(3) Sjediste Udruzenja je u Sarajevu, ulica Branilaca Sarajeva broj 21.
Clan 4.
UdruZenje djeluje na cijeloj teritoriji Bosne i Hercegovine.
Clan 5.
Udruzenje ima svojstvo pravne osobe i moze stupati ravnopravno u pravni promet.

Clan 6.
(Cilljevi i djelatnosti Udruzenja)

(1) Ciljevi i djelatnosti Udruzenja u skladu sa Zakonom o kolektivnom ostvarivanju autorskog

I srodnih prava su:

- Kolektivno ostvarivanje i zastita autorskog i srodnih prava u skladu sa Zakonom o
kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava;

- Unapredenje kolektivnog ostvarivanja autorskog i srodnih prava u Bosni i Hercegovini u
skladu sa medunarodnim dokumentima, standardima i opsStepoznatom praksom:

- poticanje i razvijanje stru¢nih i kolegijalnih odnosa medu ¢lanovima Udruzenja;

- pruzanje struéne pomodi ¢lanovima Udruzenja u ostvarivanju njihovih prava:

- saradnja sa drugim udruZenjima i organizacijama za kolektivno ostvarivanje autorskog i
srodnih prava;

(2) Poslovi u okviru djelatnosti u skladu sa Zakonom su:

- sklapanje ugovora o prijenosu neiskljugivih prava korisnicima za koristenje autorskih
djela iz repertoara kolektivne organizacije pod jednakim uslovima za iste vrste
korisnika, za iste vrste djela i za iste nagine koristenja,

- sklapanje kolektivnih ugovora s reprezentativnim udruzenjima korisnika o uslovima za
koristenje autorskih djela,

- objavljivanje usaglasene tarife o visini naknada za koriStenje autorskih djela i
upoznavanje korisnika s visinama tih naknada,

- naplatu naknade za koristenje autorskih djela,

- raspodjelu naplacenih, odnosno primljenih naknada autorima prema unaprijed odredenim

pravilima o raspodjeli,

- kontrolu nad koristenjem autorskih djela koja Cine repertoar UdruZenja

- pokretanje i vodenje postupaka zastite kod sudova i drugih drzavnih organa u sluéaju
povreda prava koja ostvaruje i $tititi Udruzenje,

- sklapanje ugovora sa stranim kolektivnim organizacijama i njihovim udruZenjima,

- druge aktivnosti koje su povezane sa kolektivnim ostvarivanjem prava i koje mogu
razumno predstavljati troskove poslovanja Udruzenja (obrazovne i promotivne aktivnosti
za podizanje svijesti o potrebi postivanja autorskog prava, njegove zastite i sliéno). U
promotivne aktivnosti Udruzenja treba ukljuéiti sve radio stanice i televizije koje su
registrirane u Regulatornoj agenciji za komunikacije Bosne i hercegovine (RAK), zbog
ravnopravnosti korisnika.



Clan 7.

Udruzenje moze imati nize organizacione oblike — Podruznice ¢ime se osigurava djelovanje
Udruzenja na cijelom podru¢ju Bosne i Hercegovine, ravnomijernija teritorijalna zastupljenost
¢lanstva u organima Upravljanja Udruzenja, njihova medusobna povezanost i koordinacija, o ¢emu
odluku donosi Skupstina Udruzenja na svom redovnom zasjedaniju.

Clan 8.

Ukoliko se osnuje podruznica nema svojstvo pravnog lica, ali ima svoj Poslovnik o radu i
organe upravljanja koje odredi Skups$tina, a u nazivu i pec€atu prilikom rada i poslovanja koristi
naziv i pecat Udruzenja, te naziv Podruznice u skladu sa ovim Statutom.

Poslovnik i svi ostali akti Podruznice moraju biti usaglaseni sa Statutom i aktima Udruzenja,
zbog Cega podlijezu saglasnosti Skupstine Udruzenja.

.  CLANSTVO UDRUZENJA

Clan 9.
(Clanstvo udruzenja)

(1) Clanstvo u Udruzenju je dobrovoljno.

(2) Clanom Udruzenja moze postati svaki autor kao i njegov pravni sljednik, i svako pravno lice
koje je na zakonit nacin postalo nosilac prava zaklju¢ivanjem ugovora u skladu sa Zakonom.

(3) O prijemu u ¢lanstvo odlucuje posebna Komisija imenovana od strane Skupstine Udruzenja .

(4) Udruzenje ima spisak i vodi evidenciju svojih ¢lanova.

Clan 10.
(Vrste ¢lanstva)

(1) Udruzenje moze imati slijedece ¢lanove.
a) redovne
b) pridruzne i
C) pocasne

Clan 11.
(Redovno ¢lanstvo)

(1) Redovni ¢lan moze postati svaki autor ili nosilac autorskih prava, odnosno pravno lice iz ¢lana
9. (2) ovog Statuta a koji kumulativno ispunjava kriterije propisane u Pravilniku o uslovima i
postupku za prijem u redovno ¢lanstvo kojeg donosi Skupstina Udruzenja.

(2) Autor za sticanje statusa redovnog ¢lana u svakom sluéaju obavezno mora podnijeti pisanu
molbu uz koju prilaze:
a) biografiju (CV) koja pored li¢nih podataka i podatka o odgovarajucoj struénoj spremi sadrzi
i opus objavljenih radova;
b) izjavu da nije ni u kakvom u sukobu interesa;
C) izjavu da svoja prenesena prava na Udruzenje ne ostvaruje istovremeno i putem drugih
organizacija u medunarodnom sistemu kolektivnog ostvarivanja autorskih i srodnih prava;
d) izjavu da ¢e aktivno u€estvovati u radu Udruzenja i
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e) dokaze da ispunjava sve kriterije propisane u Pravilniku iz stava 1. ovog ¢lana.

Pravno lice koje je na zakonit nacin postalo nosilac prava za redovno ¢&lanstvo mora podnijeti

molbu, uz koju prilaze:

a) izvod iz Registra, i ne stariji od 3 mjeseca;

b) katalog izdanja;

c) kopije ugovora sa autorima iz kojih se vidi da su autori na zakonit nacin prenijeli svoja

imovinska prava na izdavaca, te da su slobodnom voljom utvrdili raspodjelu tantijema

d) kopije ugovora sa podizdavacima,

e) izjavu da odgovorno lice u pravnom licu nije u sukobu interesa, odnosno da istovremeno
nije i korisnik izdanja na komercijalnoj osnovi

(4) Na pravnog sljednika koji je to postao na zakonit nacin (npr. nasljednik ili ugovor o ostavstini
nakon smrti autora itd.) odredbe ovog Statuta se primjenjuju na odgovarajuéi nacin.

Clan 12.
(Pridruzeno Clanstvo)

(1) Pridruzeni ¢lan Udruzenja je svaki autor ili nosilac autorskih prava koji je Udruzenju u skladu sa
lex specialis zakonom kojim se ureduje kolektivno ostvarivanje autorskog i srodnih prava
povjerio ostvarivanje svojih prava.

(2) Pridruzeni €lanovi imaju pravo da budu birani u komisije i tijela Udruzenja te da budu
informisani o svim aktivnostima udruzenja sa mjesta i u vrijeme koje sami odaberu (internet).

Clan 13.
(Pocasno ¢lanstvo)

Pocasni ¢lanovi Udruzenja su strukovna (profesionalna) udruZenja autora i stvaraoca, kao i
pojedinci koji su dali svoj licni strucni i profesionalni doprinos za ostvarivanje ciljeva Udruzenja.

Clan 14
(Prava i obaveze ¢lanova)

(1) Redovni ¢lanovi Udruzenja imaju pravo:
a) birati i biti birani u sve organe Udruzenja;
b) sudjelovati u djelatnostima tih organa;
c) davati prijedloge u vezi sa djelatnoséu tih organa i Udruzenja u cijelosti;

(2) Clanovi Udruzenja imaju obavezu:

- da se pridrzavaju odredbi Statuta i drugih opstih akata Udruzenja a narocCito zakona
kojim se ureduje kolektivno ostvarivanje autorskog i srodnih prava;

- da ¢uvaju i postuju ugled UdruZenja, te da postuju procedure, pravila i odluke organa i
tijela Udruzenja,

- da se odazovu na poziv za ucescée u aktivnostima Udruzenja.

(3) Neizvrsavanije ili povreda ¢lanskih obaveza povlagi disciplinsku odgovornost.
Clan 15.

(1) Clanom Udruzenja prestaje se biti:
- istupanjem na osnovu pisane izjave,
- iskljucenjem;
- naplaéenjem ¢lanarine na osnovu odluke Skupstine;



(2) Odluku o isklju¢enju donosi Sud casti.
(3) Protiv Oodluke Suda ¢asti moze se podnijeti prigovor Skupstini UdruZenja, u roku od 15

dana od dana prijema odluke.
(4) Odluka Skupstine po prigovoru iz prethodnog stava je konaéna.

lll. ORGANI UDRUZENJA | NJIHOVE NADLEZNOSTI ZA OBAVLJANJE POSLOVA

Clan 16.
(Organi Udruzenja)

Organi udruzenja su:

a) Skupstina Udruzenja

b) Generalni direktor

c) Vijece autora

d) Nadzorni odbor

e) Sud Casti

Clan 17.
(Skupstina Udruzenja)

(1) Skupstina UdruZenja je najvisi organ Udruzenja.
(2) Skupstina se saziva najmanje jednom godisnje.
(3) Skupstinu Udruzenja Cine redovni Clanovi iz ¢lana 11. ovog Statuta.

Clan 18
(NadleZznost Skupstine)

(1) Nadleznosti Skupstine su:
- donosSenje statuta, izmjene i dopune statuta i drugih akata odredenih statutom;
- odlucivanje o pripajanju ili podjeli u drugo udruzenje i prestanak rada Udruzenja;

- donosenje odluke o otvaranju organizacionih oblika - podruznica u skladu sa ovim Statutom i
zakonom;

- imenovanje Predsjednika skupstine udruzenja, Generalng direktora, Vijece autora,
Nadzornog odbora i Suda ¢asti ;

- usvajanje finansijskog izvjestaja i izvjestaja o radu koje podnose organi Udruzenja;
- usvajanje izvjestaja Generalnog direktora Udruzenja;

- odlucivanje o formiranju struénih komisija za odredena pitanja, te o imenovanju njihovih
¢lanova sa njihovim ovlastenjima;

- imenovanje i razrjeSenje lica oviastenih za zastupanje Udruzenja;
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- donosi odluku o promjeni naziva i sjedista UdruzZenja;

- donosi odluku o prijenosu nadleznosti na druge organe upravljanja Udruzenja;

- donosi odluku o ¢lanarini;

- odlucivanje o svim drugim pitanjima koja nisu u nadleznosti drugih organa Udruzenja.

(2) Skupstina je nadlezna i za sve ono $§to joj je u nadleznost stavljeno zakonom kojim se ureduje

kolektivno ostvarivanje autorskog i srodnih prava, a naro€ito za dono$enje i usvajanje:

- privremenih tarifa koje se primjenjuju do zaklju¢enja kolektivnih ugovora ili do donosenja
odluke Vije¢a za autorsko pravo;

- finansijskog plana za narednu godinu, koji ukljucuje plan troSkova poslovanja;

- donosenje pravila i godisnjih planova o raspodjeli ubranih naknada u skladu sa principima |
pravilima raspodiele prihoda utvrdenih ovim Statutom;

- donos$enje odluka o odbicima od ubranih naknada za kulturne i socijalne namjene do limita
propisanog zakonom;

- davanje misljenja o revizorskim izvjestajima, godi$njim izvjestajima o radu i izvjestajima
Nadzornog odbora

Clan 19.
(Rad Skupstine)

(1) Skupstinu saziva pisanim putem Predsjednik Skupstine Udruzenja, a u njegovoj odsutnosti ili
sprijecenosti Generalni direktor.

(2) Radom Skupstine rukovodi radno predsjednistvo kojeg Cine lica iz prethodnog stava ovog
clana, jedan zapisnicar i jedan ovjerivac zapisnika.

(3) Skupstina se moze odrzati ako je prisutna nadpolovi¢na veéina redovnih ¢lanova Skupstine, a
pravovaljano odlucuje natpoloviénom veéinom prisutnih redovnih ¢lanova Skupstine.

(4) U slucaju da se iz bilo kojeg razloga sjednica Skupstine ne moze odrzati, glasanje se vrsi
putem kovertiranih glasova pristiglih putem poste, ukljucujuci i elektonsku postu (e-mail) sto se
zapisnicki konstatuje, ¢ime se smatra da je Skupstina odrzana, osim ukoliko se donosi odluka

o prestanku rada Udruzenja i donosenja Stututa, kada je potrebno prisustvo ¢lanova Skupstine
Udruzenija.

Clan 20.
(Predsjednik Skupstine Udruzenja)

(1) Predsjednika Skupstine bira i razrjeSava Skupstina Udruzenja na mandat od 2 (dvije) godine, s
moguénoscu ponovnog izbora.

(2) Predsjednik Skupstine Udruzenja:
- zastupa Udruzenje u pravhom prometu;
- saziva sjednice Skupstine;
predlaze dnevni red sjednice;
predsjedava sjednicama Skupstine;
potpisuje akte donesene na Skupstini;
stara se o izvrSavanju odluka, zaklju¢aka i drugih akata Skupstine;
koordinira rad Skupstine;
vr$i i druge poslove koje mu odredi Skupstina u skladu sa Zakonom i ovim Statutom



(3) Predsjednik Skupstine moze biti razrijeSen i prije isteka vremena na koje je imenovan
- na sopstveni zahtjev,
- ako ne obavlja praviino poslove i zadatke Predsjednika Skupstine,
- u drugim slu¢ajevima predvidenim Zakonom i ovim Statutom.

Clan 21.
(Generalni direktor)

(1) Generalnog direktora bira i razrijeSava Skupstina Udruzenja na period od ¢etiri godine
S mogucnoscu ponovnog izbora.

(2) Generalni direktor:
- zastupa UdruZenje u pravnom prometu;
- priprema sjednice Skupétine;
- priprema nacrt Statuta i drugih akata koje donosi Skupétina;
- provodi politiku, zakljucke i druge akte i odluke koje donosi Skupstina;
- upravlja imovinom Udruzenja;
- podnosi godisnji ili periodicni izvjestaj o svom radu Skupstini na razmatranje i
usvajanje;
- utvrduje prijedloge dokumenata Skupstini;
- pokrece razli€ite projekte Udruzenja ;
- predlaze prijem osoba u radni odnos;
- obavlja i druge poslove odredene ovim statutom i zakonom.

(3) Generalni direktor podnosi godis$nji izvjestaj Nadzornom odboru i Skupstini Udruzenja.
(4) Generalni direktor moze biti samo ono lice koje kumulativno ispunjava slijedece uslove:

a) da je diplomirani pravnik sa visegodi$njim iskustvom u struci;
b) daima najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima kolektivnog ostvarivanja autorskog
i srodnih prava;

c) da posjeduje znanje engleskog jezika;

d) da u svom radu na poslovima kolektivnog ostvarivanja autorskih prava ima iskazane
pozitivhe rezultate i

e) da nije u konfliktu interesa u smislu da je istovremeno i korisnik autorskih djela koja ¢ine
repertoar Udruzenja

(6) Generalni direktor ugovorom o radu zasniva radni odnos na neodredeno vrijeme u struénoj
sluzbi UdruZenja iz ¢lana 42.stav (2) ovog Statuta.

Clan 22.
(Vijece autora)

(1) Vijece autora ¢Cini 5 (pet) ¢lanova Udruzenja, koje posebnom odlukom imenuje Skupstina
Udruzenja.

(2) Vije€e autora je savjetodavno tijelo Udruzenja.

(3) Nadleznost Vije¢a autora, imenovanje ¢lanova Vije¢a autora i njihova ovlastenja utvrduje
Skupstina Udruzenja.



Clan 23.
(Nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor vrsi godi$nji nadzor nad radom Udruzenja, a ¢lanove imenuje Skupstina
Udruzenja.

(2) Nadzorni odbor ima tri ¢lana izmedu kojih se imenuje predsjednik.
(3) Mandandat ¢lanova Nadzornog odbora je 2 godine, s pravom ponovnog reizbora.
(4) Nadzorni odbor o izvr'Senom nadzoru podnosi svoj izvjestaj Skupstini Udruzenja.

(5) Nadzorni odbor Udruzenja je organ s nadzorno kontrolnim oviastenjima u okviru rada i
djelovanja ¢lanova i organa Udruzenja .

(6) Clan Nadzornog odbora ne moze biti &lan drugog organa Udruzenja.
(7) Kandidata za ¢lana Nadzornog odbora predlazu ¢lanovi na Skupstini.
(8) Nadzorni odbor donosi poslovnik o svom radu.

(9) Nadzorni odbor je nadlezan:

- da kontrolira finasijsko poslovanje Udruzenja,

- brine se o zakonitosti rada Udruzenja i dosljednoj primjeni Statuta i drugih akata i

propisa,

- brine se o provodenju i izvr§avanju odluka i zakljucaka Skupstine,

- kontroliSe ispravnost i zakonitost vodenja svih poslovnih knjiga , evidencija, godiSnjeg

obra¢una, zavr§nog rac¢una finasijskih dokumenata, o éemu dostavlja izvjestaj Skupstini

Udruzenja , najmanje jednom godiSnje, a mozZe i Ce$ce prema ukazanoj potrebi ,

- obavlja inventuru pokretne i nepokretne imovine na kraju kalendarske godine, te predlaze
mjere Skupstini za nadeno stanje,

- obavlja i druge zadatke u skladu sa zakonom kojim se ureduje kolektivno ostvarivanje

autorskog i srodnih prava, kao $to je podnosSenje Skupstini izvjestaja o:

a) iznosu uplac¢enih naknada,

b) raspodijeli ubranih naknada,

¢) poslovanju Udruzenja,

d) izvrSavanju kolektivnih ugovora i pojedinacnih ugovora sa korisnicima,
e) izvrSavanju ugovora zakljucenih sa stranim kolektivnim organizacijama i
f) izvrsenoj reviziji, odnosno revizorskom misljenju.

(10) Nadzorni odbor za svoj rad odgovara isklju¢ivo Skupstini UdruZenja, kome podnosi izvjestaj o
svome radu.

(11) Nadzorni odbor izradit ¢e Poslovnik o svom radu i u roku od 30 dana od dana konstituiranja i
predati ga na usvajanje Skupstini Udruzenja.




Clan 24.
(Sud casti)

(1) Sud casti je organ Udruzenja koji odluéuje u disciplinskim postupcima pokrenutim protiv
¢lanova organa Udruzenja, u skladu sa Pravilnikom o disciplinskoj postupku i disciplinskoj
odgovornosti.

(2) Sud ¢asti ima tri (3) ¢lana koje imenuje Skupstina Udruzenja, na mandatni period od Cetiri
godine, s moguénoséu ponovnog izbora.

(3) Kandidata za ¢lana Suda ¢asti Udruzenja predlazu ¢lanovi na Skupstini.
(4) Clan Suda éasti ne moze istovremeno biti &lan drugog organa Udruzenja.
(5) Sud €asti na prvoj sjednici, izmedu svojih ¢lanova bira predsjednika Suda Casti.
(6) Sud casti donosi Poslovnik o svom radu.
(7) Nadleznosti Suda casti :
a) Vodi disciplinske postupke po Poslovniku o diciplinskom postupku i disciplinskoj
odgovornosti;
b) Donosi odluke o disciplinskoj odgovornosti u prvom stepenu.

(8) Sud casti odgovara za svoj rad Skupstini Udruzenja kojoj podnosi izvjestaj o svom radu.

(9) Za teze povrede, Sud casti moze izreéi disciplinsku mjeru prestanka ¢lanstva u Udruzenju, a
za lakSe povrede izricu se opomena ili javna opomena.

(10) Protiv odluke o izricanju opomene ili javne opomene moZe se izjaviti Zalba Komisiji, a protiv
odluke o prestanku ¢lanstava moze se izjaviti Zalba Skupstini Udruzenja.

(11) Odluke Komisije i Skupstine su konacne.

(12) Sud c¢asti izradit e Poslovnik o svom radu i u roku od 30 dana od dana konstituiranja i predati
ga na usvajanje Skupstini Udruzenja.

IV.  IMOVINA UDRUZENJﬁ | PRAVILA ZA OSTVARIVANJE KORISTENJE | RASPOLAGANJE
SREDSTVIMA UDRUZENJA

Clan 25.
(Imovina Udruzenja)

(1) Imovinu Udruzenja mogu da ¢ine nepokretne i pokretne stvari, imovinska prava i nov€ana
sredstva namjenjena djelovanju Udruzenja.

(2) U skladu sa Zakonom o udruzenjima i fondacijama u Bosni i Hercegovini, prihodi udruzenja
mogu ukljucivati sljedece:

a) Clanarine;

b) dobrovoljni prilozi i pokloni javnih institucija, fizickin i pravnih lica, kako stranih tako i
domacih u gotovini, uslugama ili imovini bilo koje vrste;



¢) drzavne subvencije i ugovore sa drzavnim, javnim institucijama, fiziCkim i pravnim licima,
kako domacim tako i stranim;

d) prihod od kamata i sli¢nih izvora pasivnog prihoda;
e) prihod stecen kroz ostvarivanje ciljeva i aktivnosti udruzenja.

f) nepokretne i pokretne stvari, imovinska prava i novéana sredstva namjenjena djelovanju
udruzenja.

g) prihod stecen kroz ostvarivanje ciljeva i aktivnosti udruzenja, kako je odredeno Statutom.

(3) Prihodi udruzenja iz prethodnog stava se mogu koristiti samo za njegov rad, te za promociju i
ostvarivanje ciljeva Udruzenja.

Clan 26.
(Nadleznost za donoSenje odluka u vezi imovine udruzenja)

(1) O koristenju imovine i raspolaganju sredstvima Udruzenja odlu¢uje Skupstina u skladu sa ovim
Statutom i opStim aktima Udruzenja.

(2) Lica ovlastena da potpisuju akte koji se odnose na sticanje i raspolaganje imovinom
Udruzenja su lica ovlastena za zastupanje Udruzenja.

Clan 27.
(Koristenje i raspolaganje sredstvima udruzenja)

(1) Skupstina udruzenja moze donijeti opste akte kojima se, u skladu sa Zakonom i ovim Statutom
blize ureduju pravila za ostvarivanje, koristenje i raspolaganje sredstvima Udruzenja, kao i za
nadzor nad koristenjem tih sredstava.

(2) Novéana sredstva se planiraju i trose u skladu sa proracunom i finasijskim planom koji usvaja
Skupstina Udruzenja, na prijedlog Generalnog direktora Udruzenja.

(3) lzvjestaj o materijalno-finasijskom poslovanju Udruzenja, Generalni direktor podnosi Skupstini
Udruzenja.

(4) Udruzenje je duzno uredno voditi poslovne knjige u skladu sa opcée prihvacenim
racunovodstvenim principima i sastavijati finasijske izvjestaje u skladu sa relevantnim
zakonima.

(5) Organi upravljanja Udruzenja duzna su upravljati imovinom UdruZenja sa duznom paznjom i na
odgovoran i zakonit nacin, a u najboljem interesu UdruZenja i njegovih ¢lanova.




V. JAVNOST RADA

Clan 28.
(Javnost rada)

(1) Rad udruzenja je javan, osim po pitanjima iz ¢lana 29. ovog Statuta.

(2) O svom radu i aktivnostima Udruzenje informira ¢lanstvo i najsiru javnost putem objava na
svojoj internet strani koja je dostupna svakom u vrijeme i u mjestu kojeg sam odabere.

(3) O svom radu Udruzenje moze vrsiti informisanje i putem svojih publikacija koje se mogu
objavljivati i on-line.

(4) Za javnost rada odgovoran je predsjednik Skupstine Udruzenja i Generalni direktor.

Clan 29.
(Poslovna tajna)

(1) Poslovnu tajnu udruzenja narodito ¢ine:

a) liéni podaci ¢lanova, kao $to su adresa, telefon, bankovni podaci, jedinstveni maticni broj
gradana i drugi liéni podaci koje su ¢lanovi dali Udruzenju radi ostvarivanja svojih prava;

b) izvrSene pojedinacne isplate autorima i stvaraocima po osnovu tantijema;

¢) pojedina¢ne naknade za rad uposlenika;

d) prihodi korisnika dati radi utvrdivanja osnove za visinu naknade koju su duzni da placaju;

e) ugovori sa domacim i stranim pravnim licima u kojima je unesena klauzula o poslovnoj tajni;

f) svi dokumenti CISAC-a koji nisu javno objavljeni, a naro¢ito dokumenti na kojima stoji

g) oznaka samo za ¢lanice CISAC-a ili oznaka povjerljivo ili su profesionalnim pravilima
CISAC-a definisane kao poslovna tajna

h) svi dokumenti Udruzenja koji se dostavljaju drzavnim organima radi postupanja u okviru
njihove nadleznosti,i

i) drugi akti koje Skupstina udruzenja oznaci kao povijerljive.

(2) Svi &lanovi Udruzenja, bez obzira na vrstu lanstva, su obavezni da Cuvaju poslovne tajne
Udruzenja, u protivnom snose materijalnu i krivicnu odgovornost.

VI. POSTUPAK ZA IZMJENU | DOPUNU STATUTA, OVLASTENJA | NACIN
DONOSENJA DRUGIH AKATA

Clan 30.
(Donosenje Statuta)

Statut udruzenja donosi Skupstina ve¢inom glasova redovnih prisutnih ¢lanova.




Clan 31.
(Osnovni i opsti akti)

(1) Osnovni i opéi akt Udruzenja je Statut Udruzenja.

(2) Udruzenje moze donositi i druge opce akte: pravilnike, odluke i poslovnike.
(3) Op¢i akti moraju biti saglasni Zakonu i Statutu Udruzenja.

(4) Pojedinacni akti su odluke, riesenja, zakljucci, uputstva i misljenja.

(5) Pravilnike i druge opéte akte Udruzenja donosi Skupstina, a u skladu sa odredbama ovog
Statuta.

(6) Opsti akti stupaju na snagu danom donosenja.

Clan 32.
(Postupak za izmjene i dopune Statuta i opstih akata)

(1) Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moze podnijeti svaki ¢lan Udruzenja ili organ Udruzenja.

(2) Inicijativa se podnosi Generalnom direktoru, pismenim putem i sa odgovarajucim
obrazlozenjem

(3) Generalni direktor razmatra primjedbe i prijedloge koji su dati u raspravi , zauzima stavove o
njima i utvrduje konacan prijedlog Statuta i upuéuje ga Skupstini na usvajanje, najmanje 30 dana
prije dana odrzavanja sjednice.

(4) O izmjenama i dopunama Statuta odlucuje Skupstina nadpolovicnom vecinom redovnih
clanova Skupstine.

(5) Predsjednik Skupstine potpisuje odluku o izmjenama i dopunama Statuta koji se smatraju
originalima i €uvaju u arhivi Udruzenja.

(6) Prijedlog za dono$enje, izmjenu i dopunu opstih akata Udruzenja moze podnijeti svaki ¢lan ili
organ Udruzenja, uz valjano obrazlozenje. Izmjene i dopune opstih akata udruZenja donose se
prema postupku propisanom za njihovo donosenje.

Clan 33.

(1) Ovim Statutom Udruzenje direktno prihvata sva pravila, odluke, smjernice i direktive
medunarodnih organizacija Ciji je ¢lan i to kao svoje obavezujuce akte koji imaju direktnu primjenu.

(2) Svaki ¢€lan UdruZenja moze pokrenuti postupak pred nadleznim sudom za utvrdivanje
nistavnosti opéeg akta Udruzenja koji je donesen suprotno odredbama statuta ili drugog opéeg
akta udruzenja, a najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana donosenja tog akta.



V. PECAT UDRUZENJA

Clan 34.
(Oblik i sadrzaj pecata)

(1) Udruzenje ima veliki i mali pecat.

(2) Veliki pecat Udruzenja je okruglog oblika promjera 3 cm i mali pecat promjera 2,5 cm, u
kojima je uz vanjski rub, latiniénim pismom upisano: Udruzenje ,Sine Qua Non“ za kolektivho
ostvarivanje i zastitu autorskih i srodnih prava i sjediste Sarajevo u sredini pecata.

(3) Za ovjeravanje korespodencije i administrativnih akata moze se koristiti i protokolarni stembilj
cetvrtastog oblika u kojem je upisan naziv udruzenja i sjediste.

(4) Udruzenje moze imati i vie pecata koji moraju biti numerisani i sadrzavati naziv i
sjediste.

(5) Cuvanje peéata povjereno je Generalnom direktoru Udruzenja.

VIll. ZASTUPANJE UDRUZENJA

Clan 35.
(Lica ovlastena za zastupanje i predstavljanje Udruzenja)

Udruzenje predstavljaju i zastupaju Predsjednik Skupstine udruzenja i Generalni direktor u okviru
nadleznosti utvrdenih ovim Statutom.

IX.  USLOVI | POSTUPAK ZA SPAJANJE | PODJELU ILI DRUGE STATUSNE PROMJENE

UDRUZENJA
Clan 36
(Statusne promjene udruzenja)
(1) Udruzenje se moze spojiti ili podjeliti u drugo Udruzenje u skladu sa Zakonom.
(2) Odluku o statusnim promjenama donosi Skupstina nadpoloviénom vec¢inom glasova u

skladu sa ¢lanom 18. i 19. ovog Statuta.

X. PRESTANAK UDRUZENJA

Clan 37.
(Nacini prestanka Udruzenja)

(1) Udruzenje ce trajati sve dok za to budu postojali zakonski uslovi ili dok Skupstina ne donese
odluku o prestanku rada Udruzenja.

(2) Udruzenje prestaje sa radom dobrovoljno ili po sili zakona.

Clan 38.
(Dobrovoljni prestanak Udruzenja)

(1) Odluku o dobrovoljnom prestanku rada Skupstina donosi dvotrec¢inskom veéinom redovnih
¢lanova Udruzenja.



(2) Inicijativu za prestanak rada Udruzenja moze dati jedna tre¢ina redovnih ¢lanova UdruzZenja,
u slucaju:

- ako je proteklo dvostruko vise vremena od vremena utvrdenog Statutom Udruzenja za
odrzavanje Skupstine, a Skupstina nije odrzana,

- ako se broj ¢lanova Udruzenja smanji ispod broja tri.

- u drugim slucajevima utvrdenim Zakonom.

(3) Inicijativa se podnosi Generalnom direktoru koji priprema materijal za Skupstinu.

Clan 39.
(Prestanak Udruzenja po sili zakona)

(1) Udruzenje prestaje sa radom po sili zakona, u skladu sa odredbama ¢lanova 51. i 52. Zakona o
udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine.

(2) Udruzenje je obavezno svaku statusnu promjenu prijaviti nadleznom ministarstvu u roku
utvrdenom Zakonom.

Clan 40
(Pravni akti o prestanku Udruzenja)

(1) Odluka o prestanku udruzenja objavit ¢e se na odgovarajuci nacin.

(2) Udruzenje prestaje sa radom riesenjem Ministarstva pravde Bosne i Hercegovine ili sudskom
odlukom.

Xl.  RASPOLAGANJE PREOSTALOM IMOVINOM U SLUCAJU RASPUSTANJA LI
PRESTANKA RADA UDRUZENJA

Clan 41.
(Likvidacija, raspustanje i prestanak rada Udruzenja)

(1) Istovremeno sa odlukom o prestanku rada Udruzenja Skupstina donosi plan likvidacije
Udruzenja, kojim se utvrduje raspored imovine, prava i obaveze Udruzenja.

(2) Skupstina imenuje likvidatora Udruzenja ¢ija duznost je da se stara o izvrSenju plana likvidacije
i koji je ovlasten da zastupa Udruzenje u postupku likvidacije i u postupku podnosenja zahtjeva
za prijavu prestanka rada Udruzenja nadleznim organima.

(3) Imovina kod raspustanja udruzenja, nakon izmirenja svih zakonskih obaveza, dodijelit ce se
nekom drugom udruzenju koje obavlja iste ili sli¢ne djelatnosti, a na osnovu odluke Skupstine.

Xll. POSEBNE ODREDBE O KOLEKTIVNOM OSTVARIVANJU | ZASTITI AUTORSKIH |
SRODNIH PRAVA

Clan 42.
(Nacin obavljanja djelatnosti udruzenja)



«

(1)

Udruzenje djelatnost kolektivhog ostvarivanja autorskih i srodnih prava obavlja u skladu sa
zakonima i propisima koji ureduju kolektivno ostvarivanje autorskih i srodnih prava.

Djelatnost kolektivnog ostvarivanja i zastite autorskih i srodnih prava u skladu sa zakonima
u Bosni i Hercegovini za ¢lanove Udruzenja obavlja ,Sine Qua Non" Agencija za
zastupanije i zastitu autorskih prava d.o.o. Sarajevo kao specijalizovano pravno lice iz
Clana 44. stav (1) i (2) Zakona o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava
(,Sluzbeni glasnik BiH", br. 63/10).

Pravno lice iz stava (2) ovog ¢lana ima uskladen pravni status u smislu Zakona

o druzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine i ¢lana 44.stav (2), a u vezi sa ¢lanom 8.
Zakona o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava kao njegova stru¢na

sluzba odredena po osnovu osnivackog akta Udruzenja broj: 01/05 od 16.02.2005.
godine, na osnovu kojeg je Udruzenje registrovano.

(4 ) U pravnom prometu, pravno lice iz stava (2) ovog ¢lana nastupa u svoje ime a za

®)

racun cClanova udruzenja na osnovu posebnog ugovora.

Nad radom pravnog lica iz stava (2) ovog ¢lana se obavezno vrsi revizija od strane
nezavisnog certifiranog revizora koji je duzan da da misljenje o pravilnosti poslovanja
kolektivnog ostvarivanja autorskog i srodnih prava u skladu sa zakonom kojim se to ureduje
i uskladenosti sa aktima udruzenja i ugovorima zaklju¢enim s tre¢im licima.

Clan 43.

(Osnovni principi | pravila za
kolektivno ostvarivanje autorskog i srodnih prava)

(1) Udruzenje je obavezno da se pridrzava svih pravila i obavezujuc¢ih odluka Medunarodne
konfederacije drustava autora i kompozitora/ International Confederation of Societies of
Authors and Composers (dalje u tekstu: CISAC), s tim da u sluc¢aju sukoba odredbi ovog
Statuta i Pravila ili Odluka CISAC-a, prioritet u primjeni imaju obavezuju¢a Pravila i Odluke
CISAC-a, koje se u tom sluéaju direktno primjenjuju.

(2) Osnovni principi za ispunjavanja cilieva udruzenja kod raspodjele prihoda ostvarenih
od ubranih autorskih naknada su:

a)

b)

c)

d)

e)

(3)

Princip savjesti i postenja koji podrazumjeva da se sakupliena sredstva raspodijeljuju
onima koji imaju pravo na njih uzimajuéi u obzir ograni¢enje troskova prikupljanja
nadoknada, troSkova obrade podataka, troskova raspodjele i drugih troSkova koji su
nametnuti pozitivhim zakonskim propisima

Princip praviénosti koji podrazumjeva da troskovi prikupljianja nadoknada i obrade podataka
za svaki dohodovni izvor moraju biti pokriveni iz istog izvora.

Princip objektivnosti (nepristranosti) koji podrazumjeva da podaci izabrani kao uzorak,
moraju biti praviéni, nepristrani i statisticki vaze¢i i onda kad zbog visine troSkova
sakupljanja nadoknada i obrade podataka nije prakticno sakupljati informacije o svakoj
pojedinacnoj upotrebi;

Princip jasnoce koji podrazumjeva da metode ubiranja i raspodijele honorara prikupljenih na
ime imovinskih prava autora, stvaraoca i drugih nosilaca prava moraju biti jednostavni i
razumljivi;

Princip efikasnosti koji podrazumjeva da se raspodjela vr§i nakon $to su prikupljanja
sredstva i potrebni podaci.

Raspodjela naknada po principima iz stava (1) ovog ¢lana se vrSi najmanje jednom
godisnje.




Xlll. PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 44.
(Prestanak vazenja ranijeg Statuta)

Ovim Statutom se stavlja van snage Statut udruZenja za kolektivno ostvarivanje i zatitu autorskih
i srodnih prava br. 2/05 od 16.02.2005.godine.

Clan 45
(Stupanje na snagu)

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

Sarajevo, 24.10.2011. godine
Broj: 02/11

nik Skupstine

Brano Liki¢ /




OVJERAVA
Ministarstvo pravde
Bosne i Hercegovine

Broj: 08-50.1-64/05

Sarajevo, 31.01.2012.godine.
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Na osnovu ¢lana 18. Statuta Udruzenja ,.Sine Qua Non* za kolektivno ostvarivanje i zastitu autorskih i
srodnih prava broj: 02/11 od 24.10.2011. godine, Skupstina Udruzenja ..Sine Qua Non™ za kolektivno
ostvarivanje 1 zastitu autorskih i srodnih prava je na svojoj sjednici odrzanoj dana 25.10. 2012.godine,
donijela

ODLUKU
0 IZMIJENAMA [ DOPUNAMA
STATUTA UDRUZENJA , SINE QUA NON* ZA KOLEKTIVNO OSTVARIVANIE I ZASTITU
AUTORSKIH I SRODNIH PRAVA

L

U Statutu Udruzenja ,.Sine Qua Non™ za kolektivno ostvarivanje i zastitu autorskih i srodnih prava, vrse se
izmjene 1 dopune Statuta broj: 2/11 od 24.10. 2011.godine i to:

Clan 1.
U ¢lanu 9. stav (3) se mijenja i glasi:
+(3) Prijem u ¢lanstvo se vrSi na osnovu Zakona o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih prava i
Zakonom o udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine.*.

Clan 2.
U ¢lanu 11. stav (1) iza broja 9. dodaje se rijec ., stav®,

Clan 3.
U ¢lanu 16. iza rijeci: ,,Organi udruzenja®, stavlja se zarez i dodaju se rije¢i: ,u skladu sa Zakonom o
udruzenjima i fondacijama Bosne i Hercegovine i Zakonom o kolektivnom ostvarivanju autorskog i srodnih
prava®, i dodaje se stav (2) koji glasi:

(2) Udruzenje svoju jedinu registrovanu djelatnost kolektivnog ostvarivanja i zastite autorskih prava obavlja
putem strué¢nih sluzbi i to:

a) Sekretarijata udruzenja u kojem mora biti stalno uposlena najmanje jedna osoba koja ima VSS sa znanjem
engleskog ili francuskog jezika i

b) Stru¢na sluzba iz ¢lana 42. ovog Statuta koja je usko specijalizovana za struéne i administrativno-
tehnicke poslove kolektivnog ostvarivanja autorskih i srodnih prava a koja te poslove obavlja kao redovni
¢lan udruzenja na osnovu osnivackog akta i pisanog ugovora zakljuéenog sa udruzenjem u skladu sa ¢lanom
3. stav (2) Zakona o kolektivhom ostvarivanju autorskog i srodnih prava i ugovorom zakljucenim sa
udruzenjem u skladu sa ¢lanom 42. stav (1) i (4) ovog Statuta®.

Clan 4.
U ¢lanu 21. brise se stav (5).

Clan 5.

U c¢lanu 42. stav (2) rijec: ,.Djelatnost* zamjenje se rije¢ima ,,Administrativno-tehnic¢ke poslove™, a u stavu
(3) iza broja 8. dodaje se rijeé: ..stav (2)*.

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Sarajevo, 25.10.2012
Broj: S-OB-4/12

N
upoﬁ_} R
Aoy ©7

rajev
)

% (5]
Brano Liki¢, Predsje (’gfg@kupétipv : druzenja
Po ovlatenju broj: A-845/12%0d¢25710.2012.g.
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OVJERAVA
Ministarstvo pravde
Bosne i Hercegovine

Broj: S-OB-4/12

Sarajevo. 14.11.2012.godine.

POMOCNIK MI

{y




